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DANIELA PORTILLO ROMERO 
11 AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA MATERIA LABORAL. 

Licenciada en Derecho 
Actualmente cursando el último semestre de la Maestría en Derecho del Trabajo 

en el Instituto de Formación y Actualización Judicial. 
 

ANTECEDENTES: 

Idiomas: Inglés (70%) 
Software: Office (Avanzado) 
Habilidades: Planeación, solución de problemas, retos. 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL: 

Junta Local de Conciliación y Arbitraje.  
Prestadora de servicio social (junio – diciembre del año 2014)    
Abogada litigante en la ciudad de Chihuahua principalmente en materia 
laboral. 
(Diciembre 2014- Noviembre 2022) 
Tribunal Laboral del Poder Judicial del Estado de Chihuahua. 
Secretaria Instructora. 

(15 de noviembre 2022- a 03 de septiembre de 2023) 

Jueza Laboral.  

(04 de septiembre de 2023- a la fecha) 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  

▪ Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua No.3. Generación 2009. 

▪ Licenciado en Derecho. Generación 2015. Titulación por promedio. 

Facultad de Derecho de la Universidad Autónoma de Chihuahua.  

▪ Maestría en Derecho del Trabajo, en el Instituto de Formación y Actualización 

Judicial (INFORAJ), actualmente cursando el cuarto semestre. 

CURSOS, TALLERES O DIPLOMADOS 

▪ Curso de actualización en Derecho del Trabajo impartido en el INFORAJ 

(febrero 2022). 

▪ Curso “Administración de Justicia Laboral con Perspectiva de Género” 

impartido en el INFORAJ (febrero 2023). 

▪ Taller “Juzgar con perspectiva de género” impartido en la Casa de la Cultura 

Jurídica de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (marzo 2023). 

▪ Curso Derecho Laboral impartido en el INFORAJ (abril 2023). 
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▪ Taller “Particularidades de prueba en materia laboral” impartido en la Casa 

de la Cultura Jurídica de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (mayo 

2023). 

▪ Curso “Derecho del Trabajo: Desarrollo de competencias”, impartido en el 

INFORAJ (mayo 2023). 

▪ Taller sobre litigación oral, impartido en el INFORAJ (mayo 2023). 

▪ Curso “Derechos Humanos y Criterios jurisprudenciales en materia laboral”, 

impartido en el INFORAJ (junio 2023). 

▪ Seminario de Derecho Colectivo en la Escuela Federal de Formación Judicial 

del Poder Judicial Federal (julio-agosto 2023). 

▪ Taller de Oralidad y Conducción de Audiencias Laborales y Construcción De 

la Decisión Judicial en la Escuela Federal de Formación Judicial del Poder 

Judicial Federal (mayo a noviembre de 2024). 

▪ Curso “Argumentación jurídica” impartido por el Dr. Juan Antonio García 

Amado. (agosto 2024). 

▪ Curso de “Ejecución en materia Laboral” (diciembre 2024). 

 
 


